
【資料２－５】Ⅴ 平成２６年度 校務分掌組織図【４月２３日現在】                                                    足立区立梅島小学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 【各種会議】◆定例会議        校 長  

 ◆ 三主任会 ：校長・副校長・三部長・事務主任（経営支援部） 

 ○ 六主任会 ：校長・副校長・三部長・三委員長 

 ○ 学年主任会：校長・副校長・三部長・学年主任 

 ◆ 企画委員会：校長・副校長・三部長・学年主任・事務主任 

 ◆ 職員会議 ：全教職員 

 ◆ プロジェクトチーム（ＰＴ）：教育課程、学力向上、健康・安全 

  ◆ 三部会 ：教育課程部、学力向上部、健康・安全部 

  ◆ 三委員会：特別活動委員会、研修推進委員会、個別支援委員会 

       

      副校長   

                                                                                            

 ◆三主任会     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

       

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 月 火 水 木 金  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

                                      

打合せ ― 朝 朝 夕 朝  

児 童 朝会 PA PA 集会 PA    

第１週 学年担当会  三主任会  授業研究会  補充学習  企画/いじめ  

       

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

  ◆学年担当会（副担任を含む）  

 第２週 学年担当会 ― 研修会  補充学習   ＰＴ会議     １年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 

第３週 学年担当会 研究分科会   区小研  補充学習  (ＰＴ予備）     

 

 

 

第４週 学年担当会 ＯＪＴ 職員会議  補充学習  ―     

  

    

     

     教務主任  研究主任  生活指導主任  事務主任  

     

 Ｐ Ｔ 教育課程プロジェクトチーム  

 

学力向上プロジェクトチーム  

 

健康・安全プロジェクトチーム  

 

事務部  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 目 的 ◇組織的・系統的な学校運営及び指導体制の充実 ◇学力向上に向けた組織的・系統的な取組の充実 ◇豊かな心の醸成と丈夫な体の育成及び安全・安心な生活の実現に向けた取組の充実 ◇各分掌の目標達成に向

けた 連携体制の確立  

 

 

課 題 

  

 

 

１．新指導要領に基づく教育課程の改善 

２．課題解決型組織による学校評価の充実 

３．保護者や地域との連携体制の充実 

４．子供の心を豊かに育む体験活動の充実 

１．基礎的・基本的な学習内容の定着 

２．個に応じた学習指導体制の充実 

３．家庭での望ましい生活や学習の習慣の確立 

４．教師力の向上 

１．安全・安心な生活環境の構築 

２．規範意識の向上 

３．体力の向上 

４．個別に支援を要する子どもへの支援体制の充実 

三部会 教育課程部 学力向上部 健康・安全部 （目標及び取組） 

１．費用対効果をより高め

る 予算立案システムへ

の改善 

２．より確実・円滑な私費

会 計システムへの改善 

３．年次計画による物品・

施 設の充実と修繕 

 

課 題 

 

１．新指導要領に基づく教育課程の改善 

２．課題解決型組織による学校評価の充実 

３．保護者や地域との連携体制の充実 

１．基礎的・基本的な学習内容の定着 

２．個に応じた学習指導体制の充実 

３．家庭での望ましい学習習慣の確立 

１．安全・安心な生活環境の構築 

２．規範意識の向上 

３．体力の向上 

事務分掌 

 

 

 

 

 

 

 

 

○教育課程編成及び管理 

 教育課程届、学習指導計画及び評価計画、年間及び 月行事等 

○学校評価：自己評価、評価アンケート、関係者評価 

○教務事務：時間割、補教、時数管理、学籍、要録、あゆみ、成績一覧表、転

出入、出席簿、名簿、教科書、補助 教材、文書管理、教育実習、 

○教務庶務 

 チャイム、学校便り、メール配信、ホームページ、校務支援システム、ＩＣＴ環境、梅小キッズ 

〇幼保小中連携 

 幼保小連携事業・小中連携事業 

○補習学習 

 パワーアップタイム・読書活動、補習教室、チャレンジ教室、サマースクール、SPタイム、基礎 学習教室等 

○学習環境 

 掲示物、学習規律、教材整備、机椅子、備品 等 

○調査 

 都・区・校内等の授業診断やアンケート、家庭学習習慣 等 

〇各種教育 

 情報、環境、国際理解、キャリア教育 等 

○生活環境：避難訓練、引き渡し訓練、地区班、集団下校、交通安全教室、セーフティ教室、安全指導、安全点検、

危機管理マニュアル、安全マップ、清掃、緊急連絡網、引取者名簿、住所録、児童調査票、落とし物、上履き、鍵 等 

○生活規範 

 梅の実、生活アンケート、生活目標、人権教育、やくそく、標語 等 

○保健・食育 

 健康診断、学校保健委員会、就学時健診、給食指導、ランチル

ーム、四者協議 等 

○体育的行事 

 体力調査、体育朝会、水泳、縄跳び、運動会、運 動環境 等 

・人事 

・庶務 

・服務 

・経理 

・物品 

六主任会 

学年主任会 

◆企画委員会 

◆職員会議 

◆いじめ防止対策委

員会 

主幹教諭Ａ 主幹教諭Ｂ 開かれた学校作り協議会 

Ｐ Ｔ Ａ 



三委員会 特別活動委員会 研修推進委員会 個別支援委員会 ・物件 

・施設 

・文書 

・学事 

・私費会計 

・給与 

・臨時職員 

・福利厚生 

・旅費 

・鍵管理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

課 題 

 

４．子供の心を豊かに育む体験活動の充実 

 自発的・自治的な活動の充実、異学年交流、連携 等 

４．教師力の向上 

 学習指導力、生活指導力、学級・学年経営力 等 

４．個別に支援を要する子供への支援体制の充実 

 教育相談機能や支援体制、外部との連携の充実  

事務分掌 

 

○学校行事（健康安全・体育的行事を除く） 

・儀式的：入学、卒業、始終業、修了、離任、朝会等・文化的：

学習発表、作品展、鑑賞、クラブ発表等 

・遠足・集団宿泊的：遠足、集団宿泊、野外活動等 

・勤労生産・奉仕的：飼育栽培、校内外美化、交流等 

○学級活動 

○児童会活動 

○クラブ活動 

○授業研究 

 全体計画、研究だより、情報収集及び提供、講師 交渉、依頼、

礼状作成、発送、物品管理、記録保 管、研究関係図書、教材紹介

等 

○教師力向上研修 

 全体計画、情報収集及び提供、講師連絡、礼状等 

○ＯＪＴ 

 研修計画、進行管理等 

○教育相談 

 児童の実態把握、支援計画の作成 

○研修会 

 SC、ケース会議、支援計画、外部機関 

○支援体制 

〇外部連携 

 ＳＣ、専門家訪問相談，副籍対応 

     

  

 

 

 

学年担当会 学習や生活指導上の情報交換や課題の把握、分掌からの提案事項の検討、指導計画や評価計画の確認及び改善、学力調査分析、授業改善計画作成、資料室整備 等  

 

 

教科・教科外部会 

 

学習指導上の課題の把握と改善、指導計画や評価計画の改善、学力調査分析と活用、授業改善計画作成、教材・教具の充実、資料室の維持・管理と整備 等 

【A部会】国語、社会、算数、生活・総合、理科、音楽、図工、家庭、体育 【B部会】道徳、外国語活動、学校保健、特別活動、児童文化、教育相談、学校給食、学校図書、視聴覚 

 


