
(1) デュアルシステムの拡大・・・○都立六郷工科高校デュアルシステム科の評価・検証　○他校への導入を検討
(2) ものづくり企業でのインターンシップの推進・・・○長期的インターンシップのカリキュラムや実施方法の開発　○企業評価を受けた教育内容の改善
(3) 生徒の資格取得に向けた支援（職業能力開発ｾﾝﾀｰとの連携）・・・○企業が求める資格取得に向けた講座の充実　○職能開発ｾﾝﾀｰ指導員と工業高校教員の技術交流
(4) 退職後の団塊世代や現役人材の活用・・・○ものづくり企業から工業高校の特別非常勤講師への招へい　○産業労働局等所管の熟練技能者人材情報の活用
(5) 教員の実践的指導力の向上・・・○職能開発センター・産業技術大学院大学・ものづくり企業等での研修を検討　○地元企業を構成員とする協議会設置の検討

１　企業ニーズに応える人材の育成

ものづくり産業を担う人材の育成

(1) 工業高校の魅力向上のための取組
　① アドバンスト・テクニカル・ハイスクール構想（都立工業高校の自律的・継続的改革構想）の推進・・・○リーディング校の検証　○すべての工業高校に対し、スペシャリ
      スト型（理工系進学対応型）・テクニカル型（高度技術者育成型）･マイスター型（職業観育成型）の指定、公表　○入学後の生徒の進路希望変化に対応するための学
      校間連携、単位相互互換、転学等の検討
　② 特定分野を集中的に学ぶ教育プログラムの導入・・・○金型工業技術、伝統工芸等の特定分野プログラムの作成　○「職人塾」等を参考にしたカリキュラム開発　○特
　　　定分野における学校の取組に対する表彰等の検討
(2) 工業高校と高専の接続等による実践的教育機能の拡充
　① 工業高校から高専への編入を拡大・・・○工業高校卒業生から高専４年次への編入枠設定の検討　○「東京未来塾」を参考にした接続プログラムの検討
　② 高専と工業高校との連携の推進・・・○高専・工業高校の人材交流、設備の相互活用　○学習指導、生活指導の共同研修
　③ 高専の拡大（新キャンパスの設置）・・・○品川キャンパス、荒川キャンパスに続く第三のキャンパスの開設計画の検討
(3) 大学及び大学院への進学ルートの確保・・・○大学の公開講座参加や大学教員の出前授業による高大連携の充実　○工業高校における高大接続プログラムの検討

２　多様な人材の重層的かつ安定的な育成

(1) 工業高校・高専と小中学校との連携の強化・・・○小中学生ものづくり教室の充実、発展　○理科・技術の授業における工業高校・高専の施設・設備を活用した学習展開
(2) 小中一貫校と高専との連携によるものづくり教育プログラムの開発・・・○都立高専と品川区立八潮地区小中一貫校が連携した「小中一貫ものづくり教育モデル」の推進
(3) 工業高校・高専に関するＰＲ活動の強化・・・○都立高等学校等説明会の改善、イベント支援　○ものづくり企業での「中学生の職場体験」紹介　○入学選抜制度の検討

Ⅱ　ものづくり人材の開拓に向けた取組

Ⅰ　産業界が求める人材の育成

ものづくり教育推進検討委員会（最終報告）について（概要）
工業高校・高専を核とする複線的教育システムの実現に向けて～産業界が求める多様な人材を輩出するための工業高校・高専の今後のあり方～

　今日、ものづくり企業では、いわゆる「２００７年問題」への対応が迫られている。日本が国際競争力で優位に立つためには、ものづくり人材の育成が喫緊の国家的課題であり、今そのための学校教育のあり方が問われている。
　我が国の経済成長を支えてきたのは、ものづくり人材を多数輩出してきた工業高校や高専である。しかし、高度経済成長期以降、就業構造の変化や生徒の多様化により、高学歴・普通科志向の高まりに伴い消極的理由で工業高校に入
学する生徒が出現・増加した。東京都教育委員会は、これまでも専門高校の改善に向けて様々な検討を重ねてきたが、それは入口である生徒のニーズに対する検討が中心であり、出口である産業界のニーズに応える人材輩出を視点と
する検討は僅かであった。
　「ものづくり教育推進検討委員会」は、ものづくり人材の育成という国家的課題に対し、工業高校と高専を核としたものづくり人材の早期育成や実践的技術者の安定的供給に向け、産業界のニーズを踏まえた学校教育の方向性を示すも
のである。
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